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EDITAL DE ABERTURA N° 001/2025

A Camara Municipal de Nova Aurora do Parnaiba, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a
abertura das inscri¢cdes e estabelece as normas do Concurso Publico destinado ao provimento de vagas
e a formagdo de cadastro de reserva (CR) nos cargos relacionados neste edital, sob a organizacéo da
COPED - Consultoria Pedagdgica, Materiais e Servicos.

| 1. Das disposicées preliminares

« 1.1 O certame sera regido por este edital, seus anexos e eventuais retificagdes, publicados no site
da organizadora.

« 1.2 A selec¢édo sera feita por prova objetiva de carater eliminatério e classificatério, e, quando
previsto, prova de titulos de carater classificatorio.

» 1.3 Todos os horarios citados neste edital seguem o horario oficial de Brasilia.

|l 2. Dos cargos, vagas e remuneracao

Caod. Cargo Escolaridade Vagas CR Remuneracao Taxa

301 Técnico Legislativo Médio 3 6 R$ 2.100,00 R$ 80,00
302 Assistente Administrativo Médio 4 (1 PcD) 8 R$ 1.800,00 R$ 80,00
303 Contador Superior 1 2 R$ 4.500,00 R$ 130,00
304 Procurador Legislativo Superior 1 2 R$ 6.800,00 R$ 150,00
305 Vigia Fundamental 3 6 R$ 1.518,00 R$ 50,00

| 3. Das inscricdes

+ 3.1 As inscrigdes serdo feitas exclusivamente pela internet, na Area do Candidato, de 02/12/2025 a
26/12/2025, até as 23h59.

« 3.2 O pagamento da taxa de inscricao, por boleto bancario ou Pix, podera ser feito até 27/12/2025. A
inscri¢do soO sera confirmada apos a compensacao do pagamento.

» 3.3 O candidato poderd se inscrever para apenas um cargo. Nao havera devolucao da taxa, salvo em
caso de cancelamento do certame.

| 4. Daisencéo dataxa de inscricéo

« 4.1 Tera direito a isencéo o candidato inscrito no Cadastro Unico (CadUnico) e o doador de medula
0ssea, na forma da legislacao vigente.

e 4.2 O pedido de isencao devera ser feito de 02/12/2025 a 07/12/2025, no proprio formulario de
inscricdo, com o comprovante exigido.

| 5. Das cotas e do atendimento especial

» 5.1 Serdo reservadas as pessoas com deficiéncia 5% das vagas de cada cargo, e as pessoas pretas
e pardas o percentual previsto na legislagdo municipal, arredondando-se para o niumero inteiro
seguinte quando o resultado for fracionado.

» 5.2 O candidato cotista devera anexar, no formulario de inscricdo, o laudo médico (PcD) ou a
autodeclaracao assinada, conforme o caso.
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e 5.3 O candidato que precisar de atendimento especial no dia da prova devera solicita-lo no formulario
de inscricdo, anexando laudo ou documento que comprove a necessidade.

| 6. Das provas

* 6.1 A prova objetiva sera aplicada em 31/01/2026, na cidade de Nova Aurora do Parnaiba, com
duracéo de 3 horas e 40 questbes de multipla escolha: pela manhé (8h) para os cargos de nivel
superior e a tarde (14h) para os de nivel médio e fundamental.

e 6.1.1 O candidato podera se inscrever em mais de um cargo. Para cargos com prova no mesmo
horario, valera apenas a Ultima inscricdo com pagamento confirmado, sem reembolso das demais
taxas.

e 6.2 Os locais e horérios seréo divulgados com pelo menos 7 dias de antecedéncia.

e 6.3 Sera considerado aprovado o candidato que obtiver no minimo 50% dos pontos da prova objetiva.

| 7. Dos recursos

« 7.1 Cabera recurso contra o gabarito preliminar, o resultado dos pedidos de isengéo, a homologacéo
das inscri¢c8es e o resultado preliminar, no prazo de 2 dias Uteis ap6s cada publicagdo.

| 8. Das disposicdes finais
+ 8.1 E responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicacdes referentes a este certame.

e 8.2 O prazo de validade do certame é de 2 anos, contados da homologacéo do resultado final,
prorrogavel uma vez por igual periodo.

Nova Aurora do Parnaiba (PI), 28/11/2025.

LUCIANO FERREIRA BATISTA
Presidente da Camara Municipal
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